
 



 обучение членов пионерской организации понимать и уважать себя, а через 

любовь к себе прийти к пониманию и уважению других людей;  

 развитие патриотических чувств и любви к Родине у членов  

пионерской организации через историю пионерской организации, историю 

Отечества и игровые ситуации.  

  

     III. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ ПИОНЕРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  

  

3.1. Пионерская организация  строится  на  основе коллективного членства. В  

пионерскую организацию могут вступать все желающие:   дети,   взрослые, которые хотят 

участвовать в работе пионерской организации и признают положение пионерской 

организации.  

3.2. Вступление в члены пионерской организации осуществляется в 

заявительном порядке на основании решения штаба пионерской дружины.  

3.3. Высшим органом пионерской организации является сбор, который 

созывается 2 раза в год, в него входят все члены пионерской организации.  

3.4. К компетенции сбора относится:  

 внесение дополнений, изменений в положение пионерской организации,   

 определение     основных     направлений     деятельности    пионерской 

организации,   

 утверждение приема и выхода новых субъектов пионерской организации,   

 утверждение программы деятельности   пионерской организации.  

3.6. Выход из пионерской организации производится в заявительном 

порядке с  обязательным предупреждением штаба пионерской организации о своем 

решении не позднее, чем за 1 месяц до выхода, решить заранее все вопросы 

взаимоотношений с другими субъектами и штабом пионерской организации.  

3.6. 

Член пионерской   организации   может   быть   исключен   из   пионерской организации, е

сли  деятельность    данного    субъекта    противоречит    положению пионерской 

организации.  

3.7. В период между сборами деятельность субъектов пионерской 

организации координирует штаб пионерской организации. Штаб созывается по 

мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. В штаб избираются представители 

отрядов, председатель, заместитель председателя, секретарь.  

3.8. Деятельность пионерской организации может быть прекращена по решению сбора 

или реорганизована в другую организацию.  

  

IV. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПИОНЕРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  

  

4.1. Все  субъекты  пионерской  организации  равны  в  правах  между собой.   

4.2.  Член пионерской организации имеет право:  

 выражать и отстаивать интересы пионерской организации;  

 избирать и быть избранным в руководящий орган пионерской организации;  

 иметь от пионерской организации защиту своих интересов и поддержку;  

 объединяться    внутри    пионерской    организации в любые объединения,    не  

противоречащие своей деятельностью целям и задачам пионерской организации.  

4.3. Член пионерской организации обязан:  

 через своих представителей информировать штаб пионерской организации о 

своей деятельности;  

 выполнять решения сбора, принятые на основе общего согласия;  

 исполнять принятые на себя обязательства по отношению к другим субъектам 

и штабу пионерской организации.  



 


