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План мероприятий по подготовке и проведению 
 аттестации педагогических  работников на 2022 – 2023 учебный год
«Заинтересовать людей работой – значит реализовать планы. 
Заинтересовать учителей в профессиональном развитии – 
значит надолго обеспечить успех в развитии всей организации»
Цель – оказание методической, психолого-педагогической помощи педагогическим работникам  для подготовки и успешного прохождения аттестации, выявление перспектив использования потенциальных возможностей педагогических работников. 
Задачи ОО:
1. освоение норм аттестации педагогических и руководящих работников образовательной организации; 
1. формирование и закрепление умений и навыков применения на практике нормативных актов, форм и процедур аттестации 
1. повышение профессиональной компетентности педагогов через способность педагога к рефлексии своей деятельности;
1. готовность педагога к предъявлению результатов своей педагогической деятельности аттестационной и экспертной комиссии;

Система методического сопровождения включает следующие этапы работы:
1. Нормативное обеспечение ОО по аттестации педагогов. Работа с сайтом: соко38.ру ГАУ ИО «Центр оценки профессионального мастерства, квалификаций педагогов»
1.  Мониторинг квалификации педагогических работников ОО
1.  Формирование списков аттестующихся педагогов, методическое сопровождение подготовки аттестационных материалов в аттестационный период. 
1. Системный анализ прохождения аттестации педагогическими работниками ОО.
5. Анализ результативности аттестации педагогических работников ОО

Планируемый результат:
· успешное прохождение аттестации педагогических работников
1. подтверждение соответствия занимаемой должности или присвоение квалификационной категории, соответствующей уровню профессиональной компетентности педагогического работника требованиям 
1. повышение эффективности и качества педагогического труда.






	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	Ознакомление педагогического коллектива с документами по аттестации педагогических кадров в 2022 – 2023 учебном  году, через информационную среду сайта института развития образования Иркутской области: coko.38 вкладка аттестация педагогических работников
Заседание методического совета.
Проведение заседаний ШМО по вопросам аттестации
Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 7 апреля 2014 г. N 276 г. Москва "Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность "
	август - сентябрь 2022 г.

	Буентуева Л.А. –зам.директора 

	2. 
	Редактирование информации по вопросам аттестации через сайт МБОУ 
Кутуликская СОШ: 
	обновление по мере поступления 
информации
	Буентуева Л.А. –зам.директора
Андреева О.К. - системный администратор

	3. 
	Ознакомление с перспективным планом-графиком прохождения аттестации 

	Сентябрь,
по мере поступления информации
	Буентуева Л.А. –зам.директора 

	4. 
	Проведение консультаций по вопросам подачи заявлений для аттестации на квалификационную категорию, формам и процедурам проведения аттестации
	
	Буентуева Л.А. –зам.директора 

	5. 
	Составление графика (приложение 1) прохождения процедуры  аттестации педагогических работников ОО
	Сентябрь-май,
при подаче заявления
	Буентуева Л.А. –зам.директора 

	6. 
	Определение состава экспертов из банка данных МКУ «Комитет по образованию» МО «Аларский район»
	
	Буентуева Л.А. –зам.директора 

	7. 
	Посещение курсов повышения квалификации, семинаров, круглых столов по вопросам аттестации
	В течение года
	Директор школы
Заместители директора 

	8. 
	Формирование нормативно – правовых и организационно – распорядительных документов МБОУ Кутуликская СОШ в целях установления соответствия педагогических работников занимаемой должности
	В течение года
	Директор школы
Заместители директора 

	9. 
	Согласование графика аттестации 
	В течение года
	Буентуева Л.А. –зам.директора 


	10. 
	Изучение деятельности педагогических работников, оформление документов для прохождения аттестации, посещение уроков, мастер-классов.
	согласно графику аттестации и ВШК
	Директор школы
Заместители директора 

	11. 
	Индивидуальная работа с аттестуемыми по составлению портфолио на бумажном и электронным носителе, оформление электронного портфолио, оформлению отзывов и др. документов.
	в соответствии с графиком
	Буентуева Л.А. –зам.директора 
Руководители ШМО


	12. 
	Методическое сопровождение педагогических работников, проходящих процедуру аттестации.
	в течение года
	Буентуева Л.А. –зам.директора 
Руководители ШМО


	13. 
	Индивидуальная работа с педагогическими работниками, у которых срок аттестации истекает в 2022 - 2023 учебном году.

	В течение года
	Буентуева Л.А. –зам.директора 
Руководители ШМО


	14. 
	Корректировка графика повышения квалификации и аттестации педагогических работников.
	В течение года
	Буентуева Л.А. –зам.директора 
Руководители ШМО


	15. 
	Подготовка информации о потребностях ОО в повышении квалификации и аттестации в 2022 – 2023 учебном  году.
	В течение года
	Буентуева Л.А. –зам.директора
Руководители ШМО


	16. 
	Анализ результатов  аттестации педагогических работников.
Проведение анализа аттестации на заседаниях ШМО
	
	Буентуева Л.А. –зам.директора
Руководители ШМО




Сведения о педагогических работниках:
Общая численность педагогических работников в 2021 – 2022 учебном  году составило – 59 ч., из них
· АУП –  8 (педагогический)
· Учителя – предметники – 46
· Логопед – 2
· Педагог – психолог – 2
· Социальный педагог – 1
· Два учителя находятся в д\о
За три   года средняя численность   педагогических работников составляет – 62 

 Возрастной контингент школы:
20 – 35 лет – 5 чел. – 9 %, 
36 – 50 лет – 24 чел., 42 %,  
51 – 65 лет – 25 чел. 40 %, 
выше 65 лет - 5 чел., 9 %. 
Средний возраст составил  48 лет. 
   Стаж работы коллектива колеблется от 1-х до 50 лет: 
0 – 3 года – 4чел. – 7 %, 
4– 10 лет                     – 6 чел. – 11 %,  
11 – 20 лет – 13 чел. – 23% ,
 свыше 20 лет – 34 чел. – 60.%.
Почетный работник общего образования РФ – 12 чел.
Грамота министерства просвещения РФ – 3 чел.
Общие сведения о составе и квалификации педагогических кадров
	
	всего
	% 
к общему числу педагогических работников

	Всего педагогических работников
	59
	100 %

	Высшее профессиональное образование
	42
	71 %

	среднее профессиональное
	17
	29 %

	Квалификационные категории:
высшая
	26
	44 %

	первая
	9
	15 %

	итого (первая и высшая категория)
	35
	59 %

	соответствие занимаемой должности
	12
	20 %

	не имеют категории
	12
	20 %

	Почетный работник общего образования РФ
	12


	18 %

	присвоено звание -  Почетный работник общего образования РФ 
	2016 г. Прокопьеву А.А. учителю математики,
 2017 г. Овсянниковой  Н.Г. учителю русского языка и литературы
2020 г. Юркова М.Н. – учитель начальных классов
	18 %

	награждены Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ
	4
2020 год – Буентуева Л.А. –учитель математики, Дубовик О.В. – учитель русского языка и литературы
2022 год – Бриченко Н.В. – учитель начальных классов
	8 %

	Участники профессиональных конкурсов различного уровня
	               30
	48 %







	ФИО молодых специалистов
	Стаж работы
	Предмет 
	ФИО наставника
	Стаж 
	Квалификационная категория
	Предмет 

	1.Сердюкова Виктория Сергеевна
	1,7 год
	Физическая культура
	Спешилова Вера Георгиевна
	30
	Высшая
	Физическая культура

	2.Ковальчук Елена Петровна
	1,7 год
	Учитель начальных классов
	Юркова Марина Нургалеевна
	27
	Высшая 
	Учитель начальных классов

	3.Прокопчук Вероника Александровна
	7 мес.
	Учитель физики  и информатики
	Маменишкина Нина Васильевна 
	43
	Высшая 
	Учитель физики

	
	
	
	Андреева Ольга Кимовна
	16
	Первая 
	Учитель информатики 




	всего
	В возрасте  до 35 лет (кол\%)
	От 35-55 лет (кол\%)
	Пенсионного возраста (кол\%)

	59
	5
	24
	30



	Всего 
	Высшее  образование
	Средне-специальное образование
	Высшая кв. категория
	Первая кв. категория

	59
	42
	17
	26
	9


































Приложение 1
 План – график

	ФИО
	Должность 
	Квалификационная категория
	Форма аттестации
	Предстоящая аттестация на квалификационную категорию
	Дата подачи заявления

	1. Мезенцева Екатерина Михайловна
	учитель русского языка и литература
	высшая квалификационная категория 
	модельный паспорт 
	высшая квалификационная 
	I полугодие 2022-2023

	2. Дубовик Оксана Викторовна
	учитель русского языка и литература
	высшая квалификационная категория 
	модельный паспорт 
	высшая квалификационная 
	I полугодие 2022-2023

	3. Костылева Татьяна Владимировна
	учитель начальных классов
	высшая квалификационная категория 
	модельный паспорт 
	высшая квалификационная 
	I полугодие 2022-2023

	4. Колесникова Ирина Евгеньевна
	учитель истории и обществознания
	высшая квалификационная категория 
	модельный паспорт 
	высшая квалификационная 
	I полугодие 2022-2023

	5. Прокопьев Алексей Анатольевич
	учитель математики
	высшая квалификационная категория 
	модельный паспорт 
	высшая квалификационная 
	I полугодие 2022-2023

	6. Кудрявцева Юлия анатольевна
	учитель химии
	высшая квалификационная категория 
	модельный паспорт 
	высшая квалификационная 
	I полугодие 2022-2023

	7. Гудова Людмила Иннокентьевна
	учитель географии
	высшая квалификационная категория 
	модельный паспорт 
	высшая квалификационная 
	I полугодие 2022-2023

	8. [bookmark: _GoBack]Серёдкина Нина Александровна
	учитель начальных классов
	высшая квалификационная категория 
	модельный паспорт 
	высшая квалификационная 
	I полугодие 2022-2023










Исполнитель: Буентуева Л.А. – заместитель директора по НМР  






Столбец1	2020	2021	2022	65	63	62	